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OPCINSKI NACELNIK MAYOR OF MUNICIPALITY

Broj: 02-20k>3975/26
Velika Kladusa, 14.10.2026. godine,

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBIH (,,SluZbene novine
FBIH®, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), i ¢lan 64. Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine FBiH", br.
46/2010 i 75/2013), u skladu sa odredbama Odluke o utvrdivanju standarda i kriterija za imenovanje na
upraznjene pozicije u reguliranim tijelima Opéine Velika Kladuda (,,SluZbeni glasnik Opéine Velika
Kladusa®, broj: 2/1 i 9/13), i ¢lana 43. Statuta Opéine Velika Kladusa ,,SluZbeni glasnik Opéine Velika
Kladusa“ broj: 12/11), Opéinski na¢elnik Opéine Velika KladuSa,raspisuje

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora JZU “Gradska apoteka” Velika
Kladus$a

I- PREDMET JAVNOG OGLASA:
» Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora JZU “Gradska
apoteka™ Velika Kladusa,
« Upravni odbor JZU “Gradska apoteka” Velika Kladu3a broji 3 (tri) €lana od kojih su, pozicije:
1) Predsjednik - predstavnik Osnivaéa Op¢ina Velika Kladusa,
2) Clan - iz reda struénih uposlenika JZU “Gradska apoteka™ Velika Kladusa, i
3) Clan - predstavnik Ministarstva zdravstva, rada i socijalne politike USK;

II - OPIS POZICIJE

Upravni odbor je Organ upravljanja, &ije su nadleznosti slijedeée:

— Donosi Statut ustanove

— Imenuje i razrjeSava direktora Ustanove, odnosno VD direktora

— Utvrduje planove rada i razvoja

— Utvrduje godisnji plan rada

— Donosi finansijski plan i usvaja godidnji obracun

— Donosi opéi akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druge opée akte u skladu sa
Zakonom

— Odluduje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je ustanova osnovana, ako Zakonom nije
odredeno da u odredenim pitanjima odluduje drugi organ ustanove

— Usmjerava, kontrolide i ocjenjuje rad direktora

— Rjesava sva pitanja odnosa sa Osnivatem

— Odluguje o koridtenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima Ustanove

— Odluduje o prigovoru radnika na rjesenja kojim je drugi organ odreden Statutom ustanove odlucio o
pravima, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa

_ Vrsi i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom Ustanove

II1 - MANDAT I NAKNADA ZA RAD

Adresa: Ulica Hamdije Pozderca broj 3. Telefon: 00387(0)3 7/770-025, fax: 037 775-272 e-mail:
kabinet.nacelnika@pvelikakladusa.gov.ba Sluzbena web stranica Opéine Velika Kladusa:
www.velikakladusa.gov.ba



— Predsjednik 1 ¢lanovi Upravnog odbora JZU Gradska apoteka Velika Kladusa imenuju se na period na 4
(Cetiri) godine uz moguénost ponovnog imenovanja u skladu sa vaZeéim propisima.

- Il_nenovanj u Upravni odbor imaju pravo na nov&anu naknadu u skladu sa odgovarajuéom Odlukom
osnivaca Ustanove i op¢im aktima ustanove i ista se ima isplaéivati iz sredstava Ustanove.

IV - UVJETI ZA IMENOVANJA
Svi kandidati za pozicije ¢lanova Upravnog odbora moraju ispunjavati slijedeée opée i posebne uvjete:

Opdi uvjeti

- Da su drzavljani BiH,

- Da su stariji od 18 godina,

- Da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova za koje se kandiduju,

- Da nisu otpuSteni iz drZavne sluzbe zbog rezultata disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
BiH u periodu od tri godine prije dana objave Javnog oglasa,

- Da se na njih ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,

- Da nisu na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima u FbiH,

- Da nisu ¢lanovi organa zakonodavne, izvréne ili sudske vlasti ili savjetnici u smislu odredaba Zakona
o sukobu interesa u organima vlasti u FBiH (,,SluZbene novine Federacije BiH*, broj: 70/08),

- Da nemaju privatni i finansijski interes u reguliranom organu u koji se kandiduju,

- Da nisu osudivani za kriviéno djelo,

- Da im pravosnaznim rjeSenjem o prekrsaju nije izre¢ena kazna za privredni prijestup niti da im je
izvr§ena za$titna mjera ,,zabrana vrSenja poziva, djelatnosti ili duznosti“ niti zabrana aktivnosti u
reguliranom organu u koji se kandiduju;

Posebni uvjeti:

- Da imaju zavrSenu visoku ili vi$u struénu spremu. Izuzeto, kandidati za ¢lana Upravnog odbora iz
reda uposlenika mogu imati srednju struénu spremu, IV stepen

- Daimaju najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva nakon sticanja struéne spreme

- Da nisu ¢lanovi Upravnog i Nadzornog odbora nekog od reguliranih organa Opéine Velika Kladusa,
$to dokazuju Izjavom kandidata, potpisanom i ovjerom od nadleznog op€inske sluzbe (Opéina -
Salter sala)

- Da nisu na poziciji direktora ili ¢lana uprave u reguliranom organu u koji se kandiduju, 5to dokazuju
Izjavom kandidata, potpisanom i ovjerom od nadlezne opéinske sluzbe (Op¢ina - Salter sala)

- Da imaju komunikativne i kreativne sposobnosti za savjesno, odgovorno i odlu¢no obavljanje
upravljacke pozicije

V - ']POTREBNA DOKUMENTACIJA

Uz prijavu na Javni oglas koja sadrzi kratku biografiju, adresu i kontakt telefon, kandidati su duzni priloZiti
slijedeéu dokumentaciju (original ili ovjerena kopija):

3. Uvjerenje iz kaznene evidencije da prijavljeni kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo, ) 3
4. Uvjerenje da pravosnaZznim rjesenjem o prekriaju kandidatu nije izre¢ena kazna za privredni prijestup niti
mu je izvriena zadtitna mjera ,,zabrana vrSenja poziva, djelatnosti ili duznosti“ niti zabrana aktivnosti u
reguliranom organu u koji se kandiduje,

5. Dokaz o stru¢noj spremi,

6. Dokaz o radnom iskustvu, N . . _
7. Drugi dokazi o ispunjavanju opéih i posebnih uslova u Javnom oglasu (ovjerene izjave o ispunjavanju
op¢ih uslova pod tatkom 4,5,6,7.8 i 3,4 posebnih uslova oglasa),

Dokumenti kojima se dokazuje ispunjavanje op¢ih i posebnih uslova ne mogu biti stariji od Sest mjeseci.

1 1.Uvjerenje o drzavijanstvu — Komisija za razmatranje pristiglih prijava po Javnom oglasu prikup]jrft po sluibenoj duin_osti .
2 Izvod iz Matiéne knjige rodenih — Komisija za razmatranje pristiglih prijava po Javnom oglasu prikuplja po sluzbenoj duznosti



Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova za koje se kandiduju, kandidati koji budu izabrani
na poziciju na koju su se kandidovali dostaviti ée nakon izvrSenog postupka izbora.

VI - OSTALE NAPOMENE:

Rok za podno3enje prijava je 15 dana od datuma zadnje objave Javnog oglasa u dnevnom listu
“Oslobodenje” i “Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine™.
Prijave sa dokumentacijom mogu se dostaviti u zatvorenoj koverti u pisarnici Opéine ili preporudeno postom
na adresu:
OPCINA VELIKA KLADUSA
Ul. Hamdije Pozderca br.3
77 230 Velika Kladusa

Uz naznaku:
»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - UPRAYNI ODBOR JZU “GRADSKA APOTEKA” VELIKA
KLADUSA, broj pozicije: i

Neblagovremene i nepotpune prijave neée se uzimati u razmatranje.

Svi kandidati koji budu na listu kandidata koji ispunjavaju uslove iz Javnog oglasa, bie pozvani na Intervju
pred Komisijom za izbor koju imenuje Op¢inski nacelnik.
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