Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima F BiH (.Slubene novine
Federacije BiH™ br. 12/03. 34/03 i 65/13), ¢lana 29. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama
(..Sluzbeni list Republike BiH™ br. 6/92. 8/93 i 13/94), ¢lana 30..34., 35. i36. Pravila IU Centar za
Kulturu i obrazovanje ..Zuhdija Zali¢™ Velika Kladuda (.Sluzbeni glasnik Opcine Velika Kladuga™ br.
7/25), te Odluke JU Centar za kulturu i obrazovanje Zuhdija Zali¢™ Velika Kladusa o raspisivanju
Javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora JU Centar za kulturu i obrazovanje "Zuhdija Zali¢"
Velika  Kladusa broj: _()A “NA/25 od 24.06.2025. godine Upravni odbor 1U Centar za kultury
raspisuje:

JAVNI KONKURS
ZA1ZBOR 1 IMENOVANJE DIREKTORA
JU CENTAR ZA KULTURU 1 OBRAZOVANJE »ZUHDIJA ZALIC* VELIKA KLADUSA

I Predmet javnog konkursa
Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora JU Centar za kulturu i obrazovanje
"Zuhdija Zali¢" Velika Kladusa na mandatni period od 4 (&etiri) godine.
Direktor ima pravo na placu i naknade u skladu sa Odlukom o placama i naknadama direktoru i
zaposlenicima JU Centar za kulturu | obrazovanje ..Zuhdija Zali¢" Velika K laduza.

1 Opis poslova upraznjene pozicije
Direktor JU Centar za kulturu i obrazovanje:
-organizuje i rukovodi JU Centar za kultury i obrazovanje
-nastupa i predstavlja JU Centar za kulturu i obrazovanje prema tre¢im licima.
-odgovara za zakonitost rada JU Centar za kultury | obrazovanje.

-predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonsko obavljanje djelatnosti JU Centar za
kulturu i obrazovanje,

-potpisuje ugovore o zakupu i iznajmljivanju prostorija i zemljista u vlasnistvu Centra (e
iznalazi najbolje moguénosti za modernizaciju i poboljanje trenutne ponude Centra u
domenu registrovanih djelatnosti sa ciljem veceg samofinansiranja rada JU Centar 74 Kulturu i
obrazovanje i rastere¢enia Opéinskog budzeta.

-predlaze unutragnju organizaciju i sistematizaciju poslova.

-predlaZe osnove planova rada i razvoja,

-izvriava odluke Upravnog odbora,

- odluéuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa,
-podnosi Upravnom odboru izvjestaj o finansijskom poslovanju.

-preduzima mjere u oblasti bezbjednosti i sigurnosti zastite na radu u skladu sa Zakonom i
opcim aktima,

-vr8i i druge poslove skladu sa Zakonom i Pravilima JU Centar za kulturu i obrazovanje.

1T Uslovi za izbor i imenova nje upraznjene pozicije
Kandidat treba da ispunjava opée uslove:

I. daje stariji od 18 godina (dokaz: lzvod iz MKR);
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da je drzavijanin Bil (dokaz: Uvjerenje o drzavljanstvu);

3. danije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou viass u
Bit u periodu od tri godine prije objavljivanja upraznjenc pozicije (dokaz: ovjerena izjava;

4. da se na njega ne odnosi ¢lan 1X. 1. Ustava Bosne i Hereegovine. odnosno da nije pod
optuznicom Medunarodnog suda za ratrie zlo&ine (dokaz: ovjerena izjava);

5. da nije na funkeiji u politickoj stranci u smishu odredbe 3. Zakoha o ministarskim., viadinim |
drugim imenovanjima F BiH (dokaz: ovjerena izjava);

6. da nema privaini finansijski interes Ustanovi (dokaz: ovjerena izjava);

7. danije osudivan za kriviéno djelo i priviedni prestup nespojiv s duznoséy 2o kaju se kandiduje
i da nije lice kojem je pravosnaznom presudom zabranjeno obavijanje aktivnosti u organu u
koji se kandiduje (dokaz; uvjerenje nadleznog suda i nadlezne policijske uprave);

8. daima opéu zdravstvésiu sposobnost za obavljanje navedene pozicije (dokaz: ljekarsko
uvjerenje~ dostavlja samo kandidat koji bude izabran).

Kandidati koji se prijavijuju za poziciju direktora moraju ispunjavati sljedece posebne uslove:

1. daima visoku strugnu spremu VI stepen sloZenosti zanimanja ili zavréen prvi ciklus ( 240
ECTS), drugi ili tre¢i ciklus bolonjskog sistema studiranja, fakuliet drustvenog smijera ili jedna od
umjetnickih akademija;

2. daima najmanje 3 godine radnog iskustva u struci nakon sticanja fakultetske diplome;

3. predlozen Program rada JU Centar 22 kubturts i obrazovaizje za mandatn pertad:

4. daseislice organizatorskim sposobnostima:

5. poznavanje jednog stranog jezika (kao dokaz o poznavanju stranog jezika kandidati mogu da
dostave uvjerenie $kola ili drugih institucija koje se bave poucavanjem stranih jezika u Bosni i

Hercegovini ili izvan nje: uvjerenje fakulteta o provjeri znanja jezika. polozenom ispitu stranog
Jezika tokom skelovanja, kao i druga isprava fakulteta koja potvrd uduje poznavanje ili znanje jezika,
odnosno poloZene ispite stranih jezika; diplomu thi drugu ispravu koja potvrduje stegeno zvanje ili
zanimanje koje je neposredno u vezi sa Znanjem stranog jezika; diplomu zavrdenog fakulicta ilj
steCenog nauénog zvanja u Bosni | Hercegovini ili u inozemstvu na osnovu koje se nedvosmisieno
moze utviditi daje isto Zkolovanje u cjelini'ili preteznom dijetu zavrseno na stranom feziku),

IV Potrebna dokumentacija

Uz prijave na javni konkurs | biografiju (CV) sa podacima o adresi § kontakt telefonu kandidata. isii je
duzan vz prijavu pritoziti i slijedecu dokumentaciju (original #i ovierena kopijay:

I. lzvod iz Matiéne knjige rodenih,
2. Uvjerenje o drzavljanstvy,

3. Uvjerenje nadleznog suda i nadlezne policijske uprave u smislu tacke 7. opcih uslova javnog
konkursa:

4. dokazo struénoj spremi;
5. dokaz o radnom iskustvu;

6. dokaz o poznavanju rada na racunaru:




7. drugi dokazi o ispunjavanju opéih i posebnih uslova javnog konkursa (ovjerene izjave o
ispunjavanju opéih uslova iz tagki 3,4.,5.i6)kaoio ispunjavanju posebnih uslova iz 1. 5,

Napomena: U svrhu dokaza o ispunjavanju uslova pod tackom 8. Potrebne dokumentacije, kandidat
moze jednom izjavom obuhvatitj sve pobrojane tacke ili za svaku tacku sadiniti posebnu izjavu.

Dokazi kojima se dokazuje ispunjavanje opéih i posebnih uslova ne mogu biti stariji od 6 mjeseci od
dana objave javnog konkursa, osim ako se radi o dokumentima koji imaju neogranicen rok trajanja.
Dokumentacija se predaje neposredno u prijemnoj kancelariji u Opéini Velika Kladuza ili putem
poste.

Dokaz o zdravsivenoj sposobnosti za obavljanje poslova direkiora (tacka 8. opéih uslova Jjavnog
konkursa), kandidat koji bude izabran je duzan dostaviti roku od 5 dana od dana obavjedtenja o
odabiru.

V Ostale napomene

Podnosioci prijava sa kojima se ne stupi u kontakt u roku od 8 dana od isteka roka za podnogenje
prijava nece biti uzeti u razmatranje u daljem procesu izbora.

Po zaprimanju prijava kandidata Konkursna komisija imenovana od strane Upravnog odbora JU
Centar za kulturu i obrazovanje ,,Zuhdija Zali¢** Velika Kladusa vrsi pregled pristiglih prijava, provodi
intervjue sa prijavljenim kandidatima ¢ije prijave su uredne, potpune i blagovremene. te sastavlja rang-
listu kandidata i dostavlja istu Upravnom odboru, Upravni odbor imenuje direktora sa rang liste koju
je utvrdila konkursna komisija uz prethodno pribavljenu saglasnost Osnivaca.

Prigovor na kona¢no imenovanje se podnosi Upravnom odboru JU Centar za kultury i obrazovanje
~Zuhdija Zali¢* Velika Kladusa u roku od 8 dana od prijema obavijesti o izboru kandidata. a kopija
prigovora se dostavlja Ombudsmenu za ljudska prava u ¥ Bill.

VI Podno3enje prijava

Javni konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objave u ,.Sluzbenim novinama F BiH™, a bice objavljen
u “Sluzbenim novinama F BiH*, u dnevnom listu ,,Oslobodenje®, u programu Radija Velika Kladusa,
u ,,Sluzbenom glasniku Opcine Velika Kladusa® i na zvaniénim web stranicama  Opéine Velika
Kladusa,

Nepotpune | neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Prijave sa trazenim dokumentima se dostavljaju li¢no ili preporucenom poSilikom u zatvorenoj koverti
na adresu: OPCINA VELIKA KLADUSA

Hamdije Pozderca BR.3
77230 Velika Kladusa

sa naznakom: ,,PRIJAVA NA JAVNI KONKURS ZA IZBOR I IMENOVANJE DIREKTORA
CENTRA ZA KULTURU 1 O} ZOVANJE ,,ZUHDIJA ZALIC* - NE OTVARA.J
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